ANEXO I. TABLA DE CALIFICACION

Esta tabla de calificacion sera utilizada por la Secretaria de Educacion para calificar
cada una de las propuestas presentadas.

La calificacién se hara sobre un puntaje Maximo total de 100 puntos, los aspectos
técnicos tendran 100 puntos (30 en experiencia y 30 en infraestructura y 40 en
desempefio académico).

El puntaje técnico minimo por cada item debe de ser igual o superior al 51% que
debe obtener el oferente para ser clasificado dentro del Banco de Oferentes para la
vigencia 2019-2021..

CALIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS PRIVADOS - ASPECTOS TECNICOS (se
califica el establecimiento educativo y no a su
Propietario).

TOTAL 100 PUNTOS

EXPERIENCIA 30 PUNTOS

Experiencia general del
establecimiento educativo (en
afnos), en la prestacion del
servicio de educacion formal en
los niveles de preescolar, basica
y media, desde la fecha de
expedicion de la licencia de
funcionamiento.

( Maximo 15 puntos )

Entre 5 y 8 afos
y 5 puntos

Entre 9y 12 afios 10 puntos
Mas de 12 afos 15 puntos

Experiencia especifica del

establecimiento  educativo (en

afnos) en la prestacion del servicio

de educacién formal en los

niveles de preescolar, basica vy

media referida a la atencion de

grupos de poblacibn que se

ofrece atender.

Maximo 15 puntos Entre 1y 2 afios
( P ) y 5 puntos

Entre 3y 5 afios 10 puntos |:|

15 puntos
Mas de 5 anos Pu I:I
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INFRAESTRUCTURA Y CALIDAD ARQUITECTONICA

30 PUNTOS

Infraestructura y condiciones
basicas.

( Maximo 30 puntos )

Espacio menor a 1,65
Mts2 por estudiante

Espacio entre 1.65y
1.80 Mts2 por estudiante
en aulas de clase.
Espacio entre 1.81y
1.85 mts2 por estudiante
en aulas de clase.
Espacio entre 1.86 mts2
y 2.00 mts2 por
estudiante en las aulas
de clase.

Espacios mayores de
2.00 mts2 por estudiante

0.0 puntos

1.0 puntos

2.0 puntos

3.0 puntos

4.0 puntos

Igual o mayor de 50
estudiantes por aula

Entre 46y 49
estudiantes por aula

Entre 41y 45
estudiantes por aula.

Entre 36 y 40
estudiantes por aula.

Igual o menor de 35
estudiantes por aula

0.0 puntos

1.0 puntos

2.0 puntos

3.0 puntos

4.0 puntos

Revisar nota 1
- La institucién educativa
cuenta con un area libre
menor a 2.1 mts2 por
estudiante
- La institucién educativa
cuenta con un area libre
mayor a 2.1 mts2y 3.0
mts2 por estudiante
- La institucién educativa
cuenta con un area libre
entre 3.1 y 3.8 mts2 por
estudiante.
- La institucién educativa
cuenta con un area libre
de mas de 3.8 mts2 por
estudiante

0.0 puntos

1.0 puntos

2.0
puntos

3.0 puntos

Hay un (1) aparato
sanitario para mas de 25
estudiantes

Hay un (1) aparato
sanitario entre 25
estudiantes y 21
estudiantes.

0.0 puntos

1.0 puntos
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Hay un (1) aparato
sanitario entre 20
estudiantes y 16
estudiantes

Igual o menor de 15
estudiantes por aparato
sanitario

2.0
puntos

4.0 puntos

No posee infraestructura
para personas con
movilidad reducida

Cuenta con rampas pare
personas con
discapacidad o bateria
sanitaria para
discapacitados

Cuenta con rampas para
personas con
discapacidad y bateria
sanitaria para
discapacitados.

0 puntos

2.0 puntos

4.0 puntos

La institucion educativa
no cuenta con Biblioteca
ni convenio que
garantice su utilizacion.

La institucion educativa
cuenta con Biblioteca y/o
convenio que garantice
su utilizacion.

0.0 puntos

3.0 puntos

La Institucion Educativa
no posee laboratorio

La institucion Educativa
posee laboratorio con
una capacidad minima
de 30 estudiantes

La Institucion Educativa
posee laboratorio con
capacidad mayor de 30
estudiantes

0.0 puntos

2.0 puntos

4.0 puntos

La institucion no cuenta
con equipo de cémputo.

La Institucion Educativa
cuenta con mas de 12
estudiantes por equipo
de coémputo

La Institucion cuenta con
12 o menos estudiantes
por equipo de computo

0.0 puntos

0.0 puntos

4.0 puntos
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INFRAESTRUCTURA Y CALIDAD ARQUITECTONICA 30 PUNTOS

Ademas se debe de responder las siguientes preguntas:

¢ Existe Licencia de Construccion? : Sl NO

» Existe Plan de Emergencias y se aplica?: Sl NO

* Existe dentro de la Institucion Acceso y Salida de Emergencias?: Sl
NO

Nota 1: Definicion de area libre: Espacio que puede ser utilizado para el libre
esparcimiento o la practica deportiva. Debe estar debidamente integrado a la
Institucion Educativa mediante rutas de acceso seguras y debidamente adecuadas.
Se incluiran dentro de éstas los jardines y zonas verdes que tengan interaccion con
miembros de la comunidad educativa, placas deportivas con o sin cubierta, canchas
de futbol, zonas de urbanismo configuradas con jardineras y bancas, placas de
contrapiso en zona libre, losas de azoteas debidamente adecuadas para la practica o
el receso académico.

Cadigo: F-GI-19, Version: 11
Julio 07 de 2016
PBX: (57-4) 4521000 - Fax: (57-4) 2750845

Cogcl'gi'}gfgs SCCER143688 GP'CERJ;%M Cra. 50 N° 51-00 - Cédigo Postal: 051053 - Bello - Antioquia
N/ § j NIT 89098112 -1 www.bello.gov.co

g™

n/AIcaIdiadebeIIo @Alcaldiadebello ] @Alcaldiadebello



DESEMPENO ACADEMICO 40 PUNTOS
Indice Sintético de Calidad
Educativa
Por
debajo de
la Media
indice Sintético de ETC 0.0
Calidad en Basica puntos
Primaria
Por
( Maximo 10 puntos ) debajo de
la Media
ETC 3.0
puntos
Por
debajo de
la Media
ETCO0.0
indice Sintético de puntos
Calidad en Basica
Secundaria Por
debajo de
la Media
ETC 3.0
puntos
Por
debajo de
la Media
ETCO0.0
indice Sintético de puntos
Calidad en Media
Por
debajo de
la Media
ETC 3.0
puntos
El nivel de formacion del
Otros Aspectos rector es:
Magister o Especialista |5.0 puntos
( Maximo 30 puntos ) en el area educativa
Profesional 3.0 puntos |:|
No es profesional 0.0 puntos |:|
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La Institucion Educativa
cuenta con espacios
adecuados para sala de
profesores, cafeteria o
tienda estudiantil,
primeros auxilios,
laboratorios, biblioteca,
aula de sistemas:
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ejecutados

S Si3.0
La institucion cuenta con | pyntos
Politica de Calidad
Institucional No 0.0
puntos
o Si3.0
La I.n.stltu.cnon cuenta con | hyntos
certificacion o
acreditacion de Calidad |No 0.0
puntos
Hubo oportunidad enla |Si 1.0
elaboracion y reporte de |Puntos
la autoevaluacion No 0.0
institucional puntos
Se ejecutaron los Si4.0
proyectos obligatorios | Puntos
durante el afo lectivo No 0.0
anterior puntos
La propuesta Si2.0
pedagégica es puntos [ |
pertinente con la No 0.0
poblacién que atiende | puntos |:|
Existe un manual de Si1.0
convivencia y evidencias |Puntos
de soci_alizacic')n a !a No 0.0
comunidad educativa puntos
Existen planes de Si1.0
estudio y el modelo puntos
pedagogico
debidamente No 0.0
estructurados y puntos
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Si2.0

Se evidencia articulacion | puntos
entre el PEIl, PMl y la
Autoevalucacién No (t).o
Institucional puntos

Si3.0

puntos |:|
Se evidencia plan de No 0.0
formacion Docente puntos |:|
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ANEXO IIl. FORMULARIO DE INSCRIPCION

Poblacion urbana concentrada 1]
Poblacion rural concentrada 2[ ]
Poblacion rural dispersa. 3]
100 | QUE POBLACION Eog:acfc,’n "}d'gteza - violona 45
OFRECE ATENDER? oblacion afectada por la violencia. 5
Poblacion con discapacidad — capacidades
excepcionales 6[ ]
Poblacién adulta. 7]
. IDENTIFICACION DEL OFERENTE
101 NOMBRE DEL
OFERENTE.
102 NIT O RUT DEL
OFERENTE
103 DIRECCION PARA
CORRESPONDENCIA
104 | MUNICIPIO
105 | DEPARTAMENTO
NOMBRE DEL
106 | REPRESENTANTE
LEGAL
107 | TELEFONO No tiene [_]
108 | FAX No tiene []
CORREO .
109 £ EcTRONICO No tiene [ ]
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Institucion  Educativa  Privada
1
Universidad Privada 2[]
Universidad oficial 3]
Caja de Compensacion Familiar
4[]
Fundacion 501
NATURALEZA Corporacion 6]
110 | JURIDICA DEL Asociacion 7]
PROPIETARIO Cooperativa 8]
Autoridad Indigena 9]
Otra 10 []
Cual:
TIENE LICENCIA DE Diligenciar solo
FUNCIONAMIENTO en caso de ser
111 | COMO sl 1] un
ESTABLECIMIENTO NO 2[ ] establecimiento
EDUCATIVO Educativo
PRIVADO privado.
FECHA DE Diligenciar  so6lo
APROBACION DE LA L L en caso de ser
112 |LICENCIA DE LA una Institucion
FACULTAD DE Mes Afo de  Educacion
EDUCACION. Superior.
JTIENE
CERTIFICADO QUE
ACREDITE SuU
113 EXISTENCIA, SI10]
REPRESENTACION NO 2[ ]
LEGAL?
114 | ¢.QUEN _ OTORGO
ESE CERTIFICADO?
(EN SU OBJETO
ESTA LA
115 | PRESTACION DE ﬁo ;S
SERVICIOS
EDUCATIVOS?
, PRESTA -
16 DIRECTAMENTE sl 1] eSIs o pgzzp;?sétg
SERVICIOS NO 2[ ] -
EDUCATIVOS?
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;. CUANTOS ANOS DE
EXPERIENCIA TIENE
117 | PRESTANDO EL ]
SERVICIO
EDUCATIVO?
¢(ESTA SUSPENDIDA Con cualquier
18 |O CANCELADA SU SI 1] opcion pase  a
LICENCIA DE NO 2 ]
FUNCIONAMIENTO? - capitulo |l
FHA DIRIGIDO,
COORDINADO O|a) Preescolar
EJECUTADO SI1[] NO 2[] Diligenciar en
PROCESOS b) Bésica Primaria cast do ser Una
119 |NIVELES DE , . . Sy
PREESCOLAR c) Basica Secundaria Institucion de
) ’ Educacion
BASICA PRIMARIA,| S0 NO 2[] Suoer
BASICA d) Media Hperior.
SECUNDARIA O | 1 NO 2
MEDIA? St 0 2L]
;. CUANTOS ANOS DE
EXPERIENCIA TIENE
DIRIGIENDO, Diligenciar en
COORDINANDO O caso de ser Una
120 EJECUTANDO LOS | | | EPSE o una
PROCESOS —— | Institucién de
EDUCATIVOS Educacion
MENCIONADOS EN Superior.
LA PREGUNTA
ANTERIOR?
¢ EN CUANTOS
LUGARES
DIFERENTES
OFRECE PRESTAR
EL SERVICIO S6lo uno 1[]
EDUCATIVO?
121 No. de ubicaciones
(Los datos de la
ubicacion de este(os) !
lugar(es) consignelos
en el Documento 7
adjunto a este
Formato)
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ANEXO lil. POBLACION ESCOLAR Y MODELO PEDAGOGICO

OFRECIDO

Poblacion urbana concentrada 1[_]
Poblacion rural concentrada 2[ ] Si responde 1, 2,
Poblacién rural dispersa 314,56 7 v
Poblacién indigena 4[] |propone

¢ QUE POBLACION | Poblacién afectada por la violencia. educacion

OFRECE 5[] |formal regular,

ATENDER? Poblacién con discapacidad y talentos [pase a la 206.
excepcionales. 6[ ] |De lo contrario
Poblacion adulta. 7] |pase ala 202
Escuela Nueva 1]
Posprimaria Rural 2[ ]

¢ QUE MODELO | Aceleracién del Aprendizaje 3]

PEDAGOGICO Telesecundaria 4[]

OFRECE? Sistema Tutorial 5[]

(Rep’uerde que toda | Adultos Virtuall | 7] Con cualquier

opcion debe| Adultos - semipresencial. 8[] ‘s

_ _ opcidon pase a

corresponder a la| Preescolar semiescolarizado — no 206

educacion  formal | escolarizado o]

en los términos del| Adultos Cafam 10|:|

Articulo 11° de la|Otrg 1]

JQUE TIPO DE |Motora 1]

DISCAPACIDAD O |Cognitiva (retardo mental — sindrome

NECESIDAD de Down) 2[]

EDUCATIVA Sensorial — Sordera 3]

ESPECIAL PUEDE | Sensorial — Ceguera o baja vision

ATENDER CON 4[]

Su OFERTA | Sensorial — Sordo ceguera 5[]

EDUCATIVA? Autismo 6[ ]

¢ SU OFERTA

INCLUYE LOS

COMPONENTES

REQUERIDOS

POR EL AULA DE si 1]

APQOYO NO 2]

ESPECIALIZADA

DEFINIDA EN LOS

ARTICULOS 13 Y

14 DEL DECRETO

2082 DE 19967

Cadigo: F-GI-19, Version: 11
Julio 07 de 2016

o\ S5
CO-SC-CER143688 SC-CER143688 GP-CER143691
= liiNet & 58 i3

B3 /Alcaldiadebello

PBX: (57-4) 4521000 - Fax: (57-4) 2750845

Cra. 50 N° 51-00 - Cédigo Postal: 051053 - Bello - Antioquia

NIT 89098112 -1 www.bello.gov.co

@Alcaldiadebello L) @Alcaldiadebello



.COMO
PROPONE
ATENDER  LAS
NECESIDADES DE
EDUCACION

5 |FORMAL
ESCOLAR
(PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA)
DE ESTA
POBLACION?

Integrandola con otros nifios y nifias

sin discapacidad

1]

. CUANTOS
CUPOS PUEDE
OFRECER POR
NIVEL PARA LA
POBLACION QUE
ESPERA

6 |ATENDER?

Nota: En los
niveles en que
no pueda
ofrecer cupos
escriba NA (No
Aplica)

a) Preescolar

b) Basica

Media (
_

Adultos
a)

b) Clei

c) CLEI

Primaria

Basica Secundaria (6°

10°

Clei

(1°

[
a 5%

[
a 99
[
11°)

[

NOTA: En lo referente a este capitulo el establecimiento educativo debe tener

en cuenta que la poblacion a atender debe ser propuesta por cada una de sus

sedes, jornadas, ademas de contener el nimero de espacios educativos que

ofrece por jornada en la sede y el numero de estudiantes a atender por jornada

en la sede.
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ANEXO IV. PROPUESTA CANASTA EDUCATIVA.

SEDE:
DIRECCION:
TELEFONO: CUPOS:

COMPONENTES DE LA CANASTA BASICA (EDUCACION REGULAR)
RECURSO HUMANO 72%

(Para la cantidad de Coordinadores, revisar Decreto 1075 en su articulo 2.4.6.1.2.3)

Numero de
Directivos . Titulo estudiantes Valor
Docentes (iR e Obtenido por directivo Anual B
docentes

Rector

Coordinador

(Para la cantidad de Docentes, revisar relacion alumno por docente en el Decreto 1075 en su
articulo 2.4.6.1.2.4)

Docentes por Titulo LIk 2
. X Cantidad . estudiantes Valor Anual Valor Mensual
Nivel Educativo Obtenido
por docente
Preescolar

Basica Primaria

Basica
Secundaria
Media

Otro Personal Cantidad T|tu|_o FL!nc_lon Valor Anual Valor Mensual
Obtenido Principal

Secretarias

Auxiliares

Administrativos
(tesorero,
revisor,
contador)

Bibliotecélogo

Personal propio
de servicios
generales

Otro personal

Cual?
MATERIAL EDUCATIVO 3%
) Relacion Valor
Item Cantidad alumnos / | Observaciones Valor Mensual
Anual
textos
Textos
Obras
generales
Textos
escolares
Libros de
referencia
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Obras
documentales

Obras
juveniles o
literarias

Libros
pedagdgicos
(para docentes)

Otros libro de
consulta

Videos

CD - ROM

Material
Tecnolégico

Referencia
Bibliografica

GASTOS ADMINISTRATIVOS 4%

item

Descripcion

Valor Anual

Valor Mensual

Materiales y
suministros de
oficina

Arrendamiento
de planta fisica

Servicios
complementarios

Poliza
Estudiantil

Salidas
Pedagodgicas

Manuales de
Convivencia

Derechos
académicos

Derechos de
Grado

Utiles y papeleria
docentes

Utiles, materiales
paraclasey
papeleria plantel.

GASTOS GENERALES 6%

item

Descripcion

Valor Anual

Valor Mensual

Reparaciones Y
mantenimiento
Planta Fisica

Servicios Publicos
dela l.LE
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Dotacion Bienes

Descripcion

Valor Anual

Valor Mensual

Sala
Sistemas

Laboratorios

Tableros
Interactivos

Mobiliarios

Bibloteca

Dotacion
aulas

Dotacion
Administrativa

Implementos
de Educacion
Fisica y Deportes

Administracion
(Utilidad, Gastos
de legalizacion
de contratos) 5%

COMPONENTES DE LA CANASTA COMPLEMENTARIA (

EDUCACION REGULAR) 10%

Personal de
Apoyo

Cantidad

Titulo
Obtenido

Funcién
Principal

Valor
Anual

Valor Mensual

Profesionales
area social
(psicoélogo,
trabajador social,
terapeutas)

Apoyo
nutricional
(Manipuladoras,
nutricionistas)

item

Descripcion

Valor
Anual

Valor Mensual

Estrategias de
Permanencia
(Transporte
escolar,
Uniformes, ETC.

)

Otros Apoyos
(proyectos
productivos o
pedagogicos
especificos, etc.)
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Capacitaciones
Docente (30% de
propuesta Cantidad Observaciones Valor Anual | Valor Mensual
componentes
Canasta
Complementaria)

Disefio de
planes de estudio
y de area segun
estandares

Evaluacién de
logros de los
estudiantes y
resultados en las
pruebas Saber.

Metodologias
o Modelos
pedagdgicos
innovadores.

Normatividad

Desarrollo
Personal

Otros.

Cuédles?

TOTAL CANASTA EDUCATIVA 2019 $

LINEAMIENTOS CANASTA EDUCATIVA

1: Es de recordar que la canasta educativa se debe ajustar a los porcentajes
estipulado en la Resolucion 201800006339 del 29 de Noviembre de 2018,
2.3.1.3.1.5. (Numerales 12,13 y 14), 2.3.1.3.2.4 y 2.3.1.3.2.5 del Decreto 1075 de
2015.

Esta compuesta por todos los recursos, bienes y servicios que son necesarios para
que los estudiantes desarrollen con éxito su proceso de ensefianza aprendizaje, los
cuales se clasifican en componentes como son: recurso humano, material educativo,
gastos administrativos y gastos generales, entre otros. Esta, constituye un insumo
fundamental para los procesos precontractuales, asi como para el seguimiento,
supervision o interventoria de los contratos, en tanto que es parte integral del
contrato que se suscriba.
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La ETC debe determinar cobmo se compone la canasta educativa que tendra
en cuenta para la contratacién del servicio educativo, guardando coherencia
con el estudio de insuficiencia y limitaciones.

La canasta educativa debe definirse previamente al inicio de los procesos
contractuales; es parte integral de los contratos. Se puede contratar solo la
canasta basica o la canasta basica mas la complementaria, segun las
necesidades de la ETC.

Cuando se incluya en un contrato la canasta educativa complementaria, se
debe contar previamente con la canasta educativa basica; con la
complementaria se debe propender por la permanencia de los estudiantes en
el servicio educativo.

En todo caso, en la canasta educativa se debe relacionar detalladamente cada
uno de los componentes basicos y complementarios que seran suministrados
por el contratista.

Para la conformacion de la canasta educativa se debe tener en cuenta lo
siguiente:

* El personal docente y directivo docente contratado debe cumplir los
requisitos de experiencia y formacion académica establecidos para las
convocatorias del Estado para la vinculacion de educadores oficiales.

« El material educativo debe estar acorde con los enfoques, contenidos y
metodologia de las diferentes areas del curriculo, asi como con el PEI o el
PEC.

+ Se deben incluir los costos por concepto de gratuidad, excluyendo los
previstos para estudiantes de los ciclos del 1 al 6 de educacién para adultos,
el ciclo complementario de las escuelas normales superiores, grados 12° y
13° vy estudiantes atendidos en instituciones educativas estatales no
financiados con recursos del SGP.

1) Canasta Educativa Basica:
Contiene los insumos basicos para una prestacion integral del servicio publico
educativo, los componentes son los siguientes:
Recurso Humano: Personal docente, directivo docente y administrativo. Debe
tener en cuenta las relaciones alumno/grupo y docente/grupo, segun los
parametros establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

Material Educativo: Bibliografico, didactico, tecnolégico y elementos de
papeleria.

Gastos Administrativos: Erogaciones no relacionadas directamente con la
actividad pedagogica.

Gastos Generales: Erogaciones requeridas para el mantenimiento de la planta
fisica y dotacion de bienes para la prestacidn del servicio educativo, como son
i) servicios publicos (acueducto, alcantarillado ,aseo, energia eléctrica, gas y
telecomunicaciones) y mantenimiento de la planta fisica.

2) Canasta Educativa Complementaria: Puede incluir los siguientes
componentes, adicionales a los previstos en la canasta basica:
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Estrategias de Permanencia: Apoyos nutricionales, transporte y otros, segun
el contexto regional.

Profesionales de Apoyo: Psicdlogos, terapeutas y otros que mejoren o
complementen la propuesta educativa, contemplados en el Proyecto
Educativo Institucional o el Proyecto Educativo Comunitario. Sus servicios se
deben enmarcar en procesos de inclusion definidos por el Ministerio de
Educacién Nacional.

Nota 2: El cuadro correspondiente a personal docente debera garantizar como
minimo la siguiente relacion (Decreto 3020/02):

1. docente por grupo de preescolar y basica primaria.
2. Docentes por grupo en basica secundaria y media académica.
3. Docentes por grupo en media técnica.

Asi mismo, los docentes solo podran ser licenciados, profesionales con curso
en formacion pedagodgica o tecnologos en educacion, aceptandose uUnicamente
normalistas superiores para los niveles de preescolar y basica primaria. (Ley 115
de 1994)

Las cantidades maximas de alumnos por grupo no podra superar lo siguiente:
preescolar 35 alumnos, basica primaria y secundaria 40 alumnos, media 45
alumnos.

Nota 3: El material educativo debera garantizar en textos una relacion minima
de un (1) texto por cada cuatro (4) alumnos. Si ofrece cupos para educacidn basica
secundaria debera acreditar al menos laboratorio dotado en biologia y si ofrece
la educacidn media, debera ofrecer al menos un laboratorio fisico o virtual
dotado para las areas de fisica y quimica de acuerdo al decreto 1860/1994, las
instituciones que no cuenten con los espacios mencionados, deberan presentar
un convenio vigente con un establecimiento educativo o centro de formacion oficial
o privado que cuente con licencia de funcionamiento debidamente reglamentada.

El oferente debe garantizar la dotacion de mobiliario de acuerdo con el numero de
cupos ofrecidos, ademas de implementos de aseo, de oficina, papeleria, equipos
e insumos para laboratorios, equipos de cémputo, software educativo, redes de
internet. La Secretaria de Educacién del Municipio De Bello, se reserva la facultad de
verificar en cualquier momento esta situacion.

Para la poblacion con necesidades educativas especiales (NEE), se les debe
garantizar el material educativo para el desarrollo de las actividades segun la
normatividad vigente.

Nota 4: El anterior cuadro de canasta educativa, debe ser congruente con lo
consignado en la propuesta econdmica del ANEXO V. La Secretaria De
Educacién De Bello se reserva la facultad de inspeccionar y hacer las averiguaciones
conducentes para determinar si hay congruencia o no entre ambos formatos.

Nota 5: La Secretaria de Educacion se reserva la facultad de inspeccionar la
planta fisica donde ofrecen prestar el servicio, y en cualquier momento que se
detecte que la misma no se ajusta con las condiciones minimas exigidas para
obtener licencia de funcionamiento, se podra excluir del Banco de Oferentes vy el
oferente en caso de resultar favorecido, acepta que se tenga como una causal para
la terminacidn del contrato sin lugar a exigir ningun tipo de reclamacion.
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Nota 6: El numero de alumnos ofertados para el calculo de las relaciones técnicas
para el personal docente, directivo docente y administrativo debe coincidir con
el numeral 6 del ANEXO Il "Poblacion Escolar y modelo pedagdgico escogido” ver
Decreto 3020/02.

Nota 6: Firmar documento como representante legal, declarando bajo la gravedad
de juramento que la informacion contenida en este formato y en los documentos
adjuntos es verdadera y autorizo a la Secretaria de Educacion para que la verifique
en cualquier momento.

Nota 7: Queda claro que dentro de la oferta educativa con Establecimiento Educativo
Privado, el oferente garantiza la dotaciéon de mobiliario suficiente de acuerdo con el
numero de cupos ofrecidos, ademas de implementos de aseo, de oficina, papeleria,
equipos e insumos para laboratorios, equipos de cémputo, software educativo. El
Municipio de Bello — Secretaria de Educacion y Cultura, se reserva la facultad de
verificar en cualquier momento esta situacion.

Nota 8: Se debera contar con las siguientes condiciones para el servicio de
Restaurante Escolar:

Los lineamientos estan dispuestos en el “Decreto 1075 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Educacion, para reglamentar el paragrafo 4 o del
articulo 136 de la Ley 1450 de 2011, el numeral 20 del articulo 6 de la Ley 1551
de 2012, el paragrafo 2 del articulo 2 de la Ley 715 de 2001 y los articulo 16,
17,18 Y 19 de la Ley 1176 de 2007, en lo referente al Programa de Alimentacion
Escolar - PAE"

Articulo 2.3.10.4.4. Obligaciones de los Rectores:
Los rectores de las Instituciones Educativas priorizadas del PAE deben:

* Designar gestionar espacios adecuados para la operacion del programa en
cada etapa, de acuerdo con la modalidad que se esté suministrando.

* Facilitar a los operadores del PAE el cumplimiento de las obligaciones del
contrato que tengan relacion con la institucién educativa, conforme a los
Lineamientos Administrativos.

* Realizar la etapa a su del proceso de focalizacién, de acuerdo con lo
establecido en los lineamientos técnicos - administrativos del programa.

» Verificar y suscribir el documento correspondiente acredite el suministro de
cada uno de los complementos alimentarios, de manera que sean entregados
adecuada y oportunamente por los operadores a cada beneficiario, y emitir
mensualmente el certificado complementos alimentarios entregados por el
operador.

* Registrar en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) y/o en el sistema de
informacion que para tal efecto determine el Ministerio de Educacion Nacional,
los nifios, nifas, adolescentes y jovenes focalizados de acuerdo con lo
establecido en los Lineamientos Técnicos - Administrativos programa.

* Actualizar oportunamente en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) los
cambios en la matricula de cada institucion educativa.

* Dar a conocer a la comunidad educativa el Programa Alimentacion Escolar y
en que se prestara en la institucion educativa.
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Las demas que sefale el Ministerio de Educacion Nacional en los
Lineamientos Técnicos - Administrativos, y condiciones operacion Articulo.

Otros lineamientos técnicos para la prestacion del Programa
Alimentacion Escolar PAE.

Se debe prohibir el acceso a animales y la presencia de personal diferente a
las manipuladoras en las areas de elaboracion de alimentos.

El area del comedor debe ser de facil acceso, amplio, con colores claros y
estar dotado de mesas vy sillas de material facilmente lavable, asi como estar
ambientado en material educativo relacionado con alimentacion saludable
(guias alimentarias) y normas de higiene y comportamiento y valla de
alimentacion visible. En la entrada del comedor o en un area aledana se
debera disponer de lavamanos para los beneficiarios.
En lo referente a la Dotacion de Menaje, debe disponer de los elementos
necesarios como fogones, cadena de frio, ollas y vajilla suficiente acorde al
numero de cupos asignados; los elementos anteriores se deben encontrar en
buen estado.
Todo restaurante escolar debe contar con area de almacenamiento para los
alimentos no perecederos, la cual debe contar con estantes de acero
inoxidable para el almacenamiento de éstos, ademas, debe contar con un
area de lavado de loza en condiciones sanitarias saludables.
El personal manipulador de alimentos debe cumplir los siguientes requisitos:
a. Ser mayor de 18 afos.
b. Tener buen estado de salud antes de desempefar su funcién,
certificado por médico.
c. Estar capacitado en manipulacion de alimentos y tener la certificacion
vigente.
d. Estar uniformado con delantal, gorro y tapabocas de color claro y
zapatos antideslizantes.
e. Cada institucion debe asumir el pago de salario, seguridad social y

prestaciones sociales de las
manipuladoras que requieran para la prestacion del
servicio.

El personal encargado debera cumplir las siguientes funciones:

f. Responder ante la Coordinacion del Programa, por lo requisitos
exigidos (carné de manipulacion, certificado médico que lo expide el
meédico de salud ocupacional.

Conformar el comité de seguimiento al PAE.

Expedir listado de usuarios, diligenciar los formatos establecidos por el

Programa de Alimentacion Escolar (PAE).

i. Registro de Raciones servidas mensualmente.

j- Registro de limpieza y desinfeccion,

k. Control de temperatura.

I. Registro de residuos solidos.

m. Realizar bimensualmente reunién con el comité de seguimiento al PAE,
elaborar informe y hacerlo llegar a la Coordinacion del programa.

n. Supervisar el recibo de alimentos.

o. Elaborar el kardex de alimentos.

=@
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p. Compra del uniforme de la manipuladora de alimentos.

Hacer la caracterizacidon de los beneficiarios del PAE en el SIMAT.

r. El restaurante se debe fumigar cuatro (4) veces al afo (Inicio del
calendario académico febrero, abril, julio y octubre de afio 2017, por
empresa certificada y presentar copia a la Coordinacion del Programa.

s. El responsable del programa en cada Institucion es el rector, el cual
debe delegar el personal necesario para hacerse cargo de éste
programa, debera asistir a las reuniones de asesoria y capacitacion que
se realizaran mensualmente por el grupo de Programa de Alimentacion
Escolar (PAE)

t. Comprar el gas para la elaboracion de los alimentos

u. Hacer mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos del comedor
escolar.

Q

Nota 9: Cada oferente debera realizar el preparatorio para las pruebas SABER, con
el fin de capacitar a los estudiantes de 10° y 11°, de manera idonea y eficaz, para
efectuar las pruebas estipuladas por el estado; los costos deberan ser asumidos por
el oferente.

Acepto los anteriores términos,

Nombre y firma del Representante legal:
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INFORMACION RELATIVA A LA CANASTA ADICIONAL QUE DEBEN
PRESENTAR LOS OFERENTES.

6 PROFESIONALES DE Sl 1]
APOYO NO 2[ ]
ESPECIFICAR LA
PROFESION DE CADA
UNO DE LOS

7 PROFESIONALES DE
APOYO OFRECIDOS

PROFESION
PROFESION
NO OFRECE1[]
8 APOYO NUTRICIONAL DESAYUNO 2]
REFRIGERIO 3[]
ALMUERZO 4[]
9 TRANSPORTE ESCOLAR S| 1
NO 2]
OTROS A.POYOS :IO ;g

10 (proyec’;tqs productlvqs_ o] : Cudles?
pedagogicos especificos, | ¢ f
etc.)

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacion contenida en este formato
y en los documentos adjuntos es verdadera y autorizo a la Secretaria de Educacion
para que la verifique en cualquier momento.

Firma del

Representante Legal:

Cédula de Ciudadania:
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ANEXO V. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Senores.
SECRETARIA DE EDUCACION DE BELLO

Ciudad

Asunto: inscripcion en el Banco de Oferentes vigencia 2019-2021.

El suscrito como representante legal de

De conformidad con la invitacion
publica de fecha para inscribirse en el Banco de Oferentes,
presento propuesta para prestar el servicio educativo.

Declaro asimismo que:

1. Para la elaboracién de la propuesta hemos tenido en cuenta todos los
lineamientos y requerimientos establecidos en la invitacion publica. Con la
presentacion de este formato, yo oferente manifiesto que conozco la naturaleza
del trabajo, su costo y tiempo de ejecucion, que formulé la oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente y que acepto los términos contenidos en la Resolucion
de invitacidén para la inscripcién y actualizacion del Banco de Oferentes.

2. Aceptamos que esta propuesta y su eventual inclusidon no obliga a la Secretaria
de Educacion de Bello a celebrar un contrato para la prestacion del servicio
educativo.

3. Conocemos los lugares donde proponemos prestar el servicio educativo.

4. No se realizara la matricula de ningun estudiante, que podria ser
beneficiario de esta propuesta, hasta tanto no se haya celebrado un contrato de
prestacion del servicio educativo con la Secretaria de Educacion de Bello.

5.El costo total por alumno es de $
se encuentra en la propuesta econdmica capitulo V, los costos presentados no
obligan ala Secretaria de Educacion a pagar dicho costo.
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6. El total de cupos ofrecidos para atender el grupo de poblacion es de

7. El costo por alumno/afo definido por la Secretaria de Educacidon se
mantendra, independientemente del numero de cupos que la Secretaria necesite
contratar con nosotros.

Asimismo, acepto que el Municipio de Bello no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u
otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en
la elaboracion de su oferta.

El hecho de que el oferente no se informe y documente debidamente sobre
los detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto de
la presente convocatoria, no se considerara como excusa valida para la futura
formulacion de eventuales reclamaciones.

La Secretaria de Educacion podra verificar en cualquier momento, el cumplimiento
de las condiciones minimas para impartir el servicio publico educativo, la existencia
de casuales para la suspension o cancelacion de la licencia de funcionamiento y la
pertinencia del PEI. En caso de encontrarse que no se reunen tales requisitos,
aceptamos ser excluidos de la conformacion del Banco de Oferentes, de acuerdo a
la normatividad educativa.

Atentamente,
Nombre del oferente:

NIT:

Nombre del representante legal:

Firma del representante legal

C.C.
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ANEXO VI. COMPONENTES TECNICOS
1. Experiencia General Y Especifica De las instituciones o Centros Educativos
1.1. Aspectos técnicos para las instituciones educativas o centros educativos
1.1.1. Experiencia general

Numero de afos de experiencia en la prestacion del servicio educativo formal, en
cada uno de los niveles, incluido el ultimo afo lectivo (2015).

Nota: debe coincidir con la licencia de funcionamiento aprobada por la
Secretaria de Educacion de Bello.

Nivel NUMERO DE ANOS
Preescolar
Primaria
Secundaria
media

1.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA.
POR GRUPO DE POBLACION

Sila entidad tiene experiencia en la prestacion del servicio educativo formal con el
siguiente tipo de poblacion, especificar el numero de afios de experiencia para este
tipo de poblacion.

POBLACION NUMERO DE ANOS
( Incluir ultimo afo lectivo )

Poblacién urbana concentrada

Poblacion rural concentrada

Poblacion rural dispersa
Poblacion indigena

Poblacion afectada por la
violencia.

Poblacién con discapacidad y
talentos excepcionales.

Poblacién adulta

Otra poblacion

POR NIVEL EDUCATIVO

Si la entidad tiene experiencia en la prestaciéon del servicio educativo en el nivel o
niveles que ofrece atender, especificar el numero de afios de experiencia para cada
nivel.

NIVEL NUMERO DE ANOS

Preescolar

Basica Primaria
Basica Secundaria
Media

Cadigo: F-GI-19, Version: 11
Julio 07 de 2016

"= ST PBX: (57-4) 4521000 - Fax: (57-4) 2750845
Cogcl'gfﬁéfgs SC'CER143§§8 'CERJ;%M Cra. 50 N° 51-00 - Cédigo Postal: 051053 - Bello - Antioquia

w q NIT 89098112 -1 www.bello.gov.co
150 9001

n/AIcaIdiadebeIIo @Alcaldiadebello ] @Alcaldiadebello



2. idoneidad, indicadores de eficiencia, econémico (Canasta basicay
complementaria), infraestructura De Las instituciones o Centros Educativos.

2.1 Aspectos técnicos para las instituciones educativas o centros educativos:
Resultados Obtenidos En Las Pruebas Saber 5°, 9° Y 11°

Este documento sera diligenciado por todas las instituciones y centros
educativos que hayan presentado pruebas SABER 11 para el ano 2017 y/o
pruebas SABER 5°y 9° del afio 2017

2.2 Pruebas Saber 11°:

Categoria en la que se encuentra la institucién educativa
Muy superior []

Superior [

Alta 1
Media O
Baja |
Inferior (|

Muy inferior [

2.3 Pruebas Saber 5°:

GRADO AREA PUNTAJE
QUINTO MATEMATICAS
LENGUAJE

2.4 Pruebas Saber 9°;
GRADO AREA PUNTAJE
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NOVENO |MATEMATICAS

LENGUAJE

2.5 Descripcion Del Plan De Capacitacion Del Personal Directivo Y Docente

Describir, el plan de capacitacién que se tiene previsto para el personal directivo
docente y docente durante el afio escolar, que contenga minimo horas de
capacitacion, fechas de ejecucion, temas en areas obligatorias y optativas, temas
en convivencia y motivacion escolar, pedagégica para el docente, motivacion
docente, construccion curricular .

Si el oferente no tiene previsto un plan de capacitacion debe implementar un plan'y
actualizarlo cada afio escolar.
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Descripcion del plan de capacitacién anual docente y directivo docente......
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ANEXO VII. PROPUESTA ECONOMICA
Para diligenciar este documento tenga en cuenta lo siguiente:

1. Si su propuesta no incluye alguno de los componentes descritos no
diligencia la casilla correspondiente y escriba (N/A).

2. Recuerde que los cupos ofertados debe coincidir con los registrados en el
capitulo 1l, Numeral 6, ademas de lo registrado en el capitulo Ill canasta basica.

3. Recuerde que el total del costo de la canasta basica no podra ser superior al
contemplado en la resolucion de costos del establecimiento educativo de propiedad
y/o alianza con la entidad oferente aprobada por la Secretaria de Educacion.

4. El resultado del valor final por estudiante propuesto por el oferente no obliga a
la Secretaria de Educacion a contratar por dicho valor.

5. Entodo caso, la propuesta econdmica no sera tenida en cuenta si supera la
tipologia afio 2018 incluida en el Articulo Vigésimo Segundo de esta resolucion.

Como el recurso humano es un factor determinante del costo de la canasta basica,
es un deber del contratista reportar oportunamente todo cambio del perfil de los
docentes propuestos, con el fin de actualizar el valor de la canasta y reliquidar el
contrato si es del caso.

Declaro bajo gravedad de juramento que la informacion contenida en este formato y
en los documentos adjuntos es verdadera, y autorizo a la Secretaria de Educacién de
Bello para que la verifique en cualquier momento.

Firma del representante
legal:
Cédula de Ciudadania de
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ANEXO VIIl. LUGARES DONDE OFRECERA PRESTAR EL SERVICIO
EDUCATIVO

En este documento se debe registrar toda la informacién que permita

claramente el lugar donde el oferente prestara el servicio educativo.

identificar

Es necesario diligenciar un rengldn por cada uno de los lugares donde se
prestara el servicio educativo en la poblacidon escogida para ofertar.

NOMBRE DIRECCION
DEL LUGAR
LOCALIDAD SR
Tipo DE (BARRIO
Municipio ’ OFRECE PROPIEDAD
LOCALIDAD POBLADO, | o pEL
VEREDA,
ETC) SERVICIO
EDUCATIVO
Barrio en
Cabecera Propia 1
Municipal 1 0 P
2 . oficial 2
Corregimiento ]
2
1.1 u Otro 3
Total Cupos | Vereda 3 CD I
I O _ _ Hak
Resguardo
Indigena 4 -
[]
Barrio en
Cabecera Propia 1
Municipal 1 ] P
- . oficial 2
Corregimiento ]
2
1.2 u Otro 3
Total Cupos | Vereda 3 CD I
] ] _ _ Hak
Resguardo
Indigena 4 -
[]
Barrio en
Cabecera Propia 1
Municipal 1 0 P
- . Oficial
Corregimiento 2]
2
1.3 [ Otro 3
Total Cupos | Vereda 3 E I
] ] _ _ Hak
Resguardo
Indigena 4 -
[]
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DIRECCION

NEIERE DEL LUGAR
Tipo DE L?B?;-:: ° DONDE
Municipio AU e c;, OFRECE PROPIEDAD
VEREDA, PRESTAR EL
ETC) SERVICIO
EDUCATIVO
Barrio en
Cabecera Propia
Municipal 1 ]
- . Oficial
Corregimiento | ]

1.4 [ 2 Otro
Total Cupos | Vereda 3 L] _
|_|_|_| I:' L L Cual:

Resguardo
Indigena 4 -
[]
Barrio en
Cabecera Propia
Municipal 1
] []
o Oficial
Corregimiento | ]

1.5 [] 2 Otro
Total Cupos | Vereda 3 L] _
|_|_|_| I:' L L Cual:

Resguardo
Indigena 4 -
[]
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ANEXO IX. RESOLUCION DE TARIFAS APROBADA POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BELLO.

El establecimiento educativo Privado debera anexar la correspondiente resolucion de
tarifas actualizada.

ANEXO X. REQUISITOS DE CARACTER ECONOMICO Y FINANCIERO
INDICADORES PARA ANALISIS

INDICADORES DE LIQUIDEZ: Son las razones financieras que nos facilitan
las herramientas de analisis, para establecer el grado de liquidez de una
empresa Yy por ende su capacidad de generar efectivo, para atender en forma
oportuna el pago de las obligaciones contraidas.

RELACION CORRIENTE O DE LIQUIDEZ:

Es el resultado de dividir los activos corrientes sobre los pasivos corrientes.

Activo Corriente

Razon Corriente = - -
Pasivo Corriente

Criterio Mayoroiguala 1, 2

CAPITAL DE TRABAJO:

Se obtiene de restar de los activos corrientes, los pasivos corrientes.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Criterio Mayor o igual al 20% del activo corriente \

ENDEUDAMIENTO SOBRE ACTIVOS TOTALES:

Nos permite establecer el grado de participacion de los acreedores, en los
activos de la empresa. La formula es la siguiente:

Total Pasivo
Total Activo

Nivel de Endeudamiento =

Criterio: Menor o igual al 50% |
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SE REQUIERE PARA EL DESARROLLO DE ESTOS INDICADORES:

Para el cumplimiento de requisitos de caracter econémico y financiero, la entidad
debera acreditar y demostrar capacidad econdmica, operativa y de estructura
financiera que le permitan generar ingresos suficientes y diferentes al posible
contrato por cobertura, que lo habiliten para cubrir, al menos, el 15% de los costos de
operacion de todos sus servicios y de los gastos administrativos, financieros y
demas, necesarios para el volumen de la oferta que pretenda atender en su
propuesta y del adecuado funcionamiento de la entidad oferente. Esta capacidad
econdmica y de generacion de recursos debera ser sustentada con los siguientes
documentos y requisitos:

* Estados financieros certificados con corte a diciembre 30 de 2016 vy
septiembre 30 de 2017 (balance general y estado de pérdidas y ganancias)
firmados por el representante legal y contador o revisor fiscal (en caso de
tener obligacion de revisor fiscal).

* El estado de pérdidas y ganancias debe proyectarse por los afios 2015, 2016
y 2017, indicando los parametros o bases de la proyeccion (IPC, PIB,
Inflacion), se deben incluir los ingresos por posible contrato de cobertura
ofrecida y especificar los supuestos y elementos tanto corrientes como
extraordinarios que se tuvieron en cuenta para la proyeccion y cualquier factor
o base razonable de crecimiento o elemento que afecte el estado de pérdidas
y ganancias que se proyecte.

* Los elementos o factores extraordinarios que se incluyan en la proyeccién del
estado de pérdidas y ganancias deberan ser sustentados mediante
certificaciones, constancias, copias de contratos, documentos o explicaciones
razonables que permitan determinar la viabilidad de los ingresos, costos y
gastos proyectados.

* Fotocopia de documento de identificacion del contador o revisor fiscal que
firme los estados financieros.

» Certificado actualizado de la Junta Central de Contadores sobre vigencia de la
Tarjeta Profesional de contador o revisor fiscal que firme los estados
financieros (No se solicita copia de tarjeta profesional).
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